CENTRO DE EDUCAGAO INFANTIL

NOSSA SENHORA DE FATIMA

CNPI: 47.599.766/0001-06
Rua Santa Bernadete, 171 Vila de Fatima Fone 14 3382-1327 CEP:18870-000 FARTURA-SP

s

PLANO DE TRABALHO
EDUCACAQ - Exercicio 2024

Projeto: Valor da Parceira: Validade:
EDUCAGAO INFANTIL
! : i 2024
Atendimento Educacional - Creche RS 811.560,00 31/12/
| - IDENTIFICAGAO DA ENTIDADE
1. Dados da Entidade
Orgdo: CNPJ:
Centro de Educacdo Infantil Nossa Senhora de Fatima 47.599.766/0001-06
Endereco:
Rua Santa Bernadete, 171 — Vila Nossa Senhora de Fatima
Cidade: UF: CEP: e-mail:
Fartura SP 18873-114 ceinsffartura@yahoo.com.br
Telefones: Banco: Agéncia: Conta Corrente:
B (14) 3382-1237 Banco do Brasil | 2055-9 15.502-0 |
2. Dados do responsavel legal
Nome: CPF:
José Antonio Correia Custodio 015.810.678-44
RG/Orgdo Expedidor: e-mail pessoal: Telefone: Cargo:

10.593.509-8 SSP/SP kuty_fartura@hotmail.com (14) 99760-5449 | Presidente
Enderego completo:
Rua Benjamin Constant, 857 - Vila Nova - Fartura/SP - CEP 18870-698
3. Dados do responsavel técnico pela execugdo do projeto
Nome: CPF:
Tania Regina Teixeira Garcia 112.422.498-00
RG/Orgdo Expedidor: e-mail: Telefone: Cargo:
10.986.027-5 SSP/SP | trtgarcia@yahoo.com.br (14) 99602-8056 | Coord. Pedagogica

Enderego completo:

| Rua Antonio Vieira Rocha, 474 - Morada do Sol - Fartura/SP - CEP 18870-036

4. Razdes da preposi¢do e interesse publico pela execucdo do projeto

O Centro de Educacdo Infantil Nossa Senhora de Fatima realiza um servigo relevante para o municipio, ha

anos, no atendimento a crianga de 4 meses a 3 anos.

t\ m estar do atendido.

Oferece um trabalho em periodo integral, com cuidados especiais a
atividades pedagoégicas e recreativas, uma alimentacdo adequada, prezando sempre pela qualidade e

faixa etdria, proporcionando

L
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CENTRO DE EDUCAGAO INFANTIL
NOSSA SENHORA DE FATIMA

CNPJ: 47.599.766/0001-06
Rua Santa Bernadete, 171 Vila de Fitima Fone 14 3382-1327 CEP: 18870-000 FARTURA-SP

Além disso, a entidade atende a demanda da rede de ensino, ja que o municipio ndo possui capacidade
fisica propria para suprir a necessidade de creche.

O CEl Nossa Senhora de Fatima, fundado em 1975, é uma associagdo civil de direito privado, sem fins
econdmicos e tem por finalidade o desenvolvimento integral da crianga de quatro meses a trés anos, em
seus aspectos fisico, psicolégico, intelectual e social, complementando a agdo da familia e comunidade,

bem como o planejamento e execugdo de programas de prote¢do na drea de Educacdo Infantil e
Assisténcia Social.

5. Periodo de Funcionamento
As atividades sdo ofertadas em dias Gteis, em periodo integral, das 6h30 as 18h.

6. Abrangéncia
Municipal: area urbana e rural, de acordo com a incidéncia de demanda.

Il - DESCRICAO DO PROJETO

IDENTIFICACAO DO OBJETO:

Atendimento educativo integral em mutua cooperagdo para o desenvolvimento da Educagdo Infantil do
municipio, compreendendo atividades na area de criangas de 0 a 3 anos.

JUSTIFICATIVA:

O presente Plano de Trabalho refere-se ao aditamento do convénio firmado entre o Municipio de Fartura,

por intermédio da Coordenadoria Municipal de Educagdo e o Centro de Educagdo Infantil Nossa Senhora

de Fatima; e tem por objetivo a oferta gratuita e de qualidade de Educagdo Infantil. A parceria tem por
finalidade promover o desenvolvimento educacional dos atendidos, por meio de mutua colaboragdo de
ambas as partes, com a¢cdes em comum, tais como:

- Criar oportunidades de integracdo com a familia e comunidade escolar, ampliando a troca de
experiéncias e informagdes entre os envolvidos e a aquisicdo de conhecimentos relativos ao processo
de desenvolvimento das criangas;

- Promover o cuidar e o educar de forma integrada, considerando o desenvolvimento integral das criangas;

- Contemplar os principios éticos, no que se refere a formagdo da crianga para o exercicio progressivo
da autonomia, da responsabilidade, da solidariedade e do respeito ao bem comum;

- Desenvolver a proposta pedagégica da instituicio em consonancia com o Curriculo de Educagdo
Basica-Educacdo Infantil, as Diretrizes de Avaliacdo do Processo de Ensino e de Aprendizagem para a
Educacao Basica, as Diretrizes Nacionais para a Educacdo Infantil;

- Cumprir integralmente o Calendério Escolar Oficial da Coordenadoria Municipal de Educagdo.

Area de Atendimento

Educacdo Infantil: é a primeira etapa da educagdo bdsica. Ela atende criancas de zero a cinco anos
de idade, que estdo tendo os primeiros contatos com a escola, e por isso mesmo integra ensino e
cuidado, funcionando como um complemento da educagdo familiar. Seu principal objetivo é
promover nos pequenos estudantes o desenvolvimento dos aspectos fisico, motor, cognitivo, social
e emocional, além de fomentar a exploracdo, as descobertas e a experimentacdo. Ela funciona como
uma base para as demais etapas da educacio e o correto aproveitamento desta etapa permite que

-~ 0S pequenos cresgcam com mais autonomia e tenham mais sucesso em sua vida escolar e individual.
A cagdo infantil no Brasil € um direito da crianga e um dever do Estado.
b
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OBIJETIVO:

¢ CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL
NOSSA SENHORA DE FATIMA

20 CNPI: 47.5599.766/0001-06
Rua Santa Bernadete, 171 Vila de Fatima Fone 14 3382-1327 CEP: 18870000 FARTURA-SP

Atendimento Educativo Integral, ofertando atividades visando 0 desenvolvimento dos aspectos: fisico,
psicologico, linguistico e intelectual.

METAS:
Codigo 01
Meta 125 criangas

Unidade de Medida

Vaga

Descrigdo

Oferecer atendimento de Creche a 125 criangas de ambos os sexos, na faixa etdria
de 04 meses a 03 anos, no hordrio das 6h30 as 18h, de segunda-feira a sexta-feira,
exceto em feriados e pontos facultativos, no periodo de Janeiro a Dezembro/2024

Periodicidade Mensal
QUADRO SINTESE: Atendimento em 05 salas em periodo integral
Turma Faixa Etéria inicial N2 Criancas
Bercario | 04 meses ou a completar até 31/mar do ano da matricula 25
Bercario Il - A 01 ano ou a completar até 31/mar do ano da matricula 25
Bercario Il - B 02 anos ou a completar até 31/mar do ano da matricula 25
Maternal | - A 03 anos ou a completar até 31/mar do ano da matricula 25
Maternal | - B 03 anos ou a completar até 31/mar do ano da matricula 25
125
PUBLICO ALVO:

Criangas de 04 meses a 03 anos completos até 31 de margo do ano vigente - o oferecimento de Creche
tem por foco a constituicdo de espaco de convivéncia e socializagdo, proporcionando a crianga um
desenvolvimento saudavel e educacional.

CRONOGRAMA DE EXECUGAO:

]7 Fase Etapa Descrigao Periodo 4‘
Formagdo das salas de acordo com as listas de matriculas .
1 : ! o N Janeiro
fornecidas pela Coordenadoria Municipal de Educacdo
5 Acompanhamento mensal de transferéncias, abandono, Janeiro a
Matriculas novas matriculas, remanejamento de salas Dezembro
Avaliacio de vagas disponiveis para o proximo exercicio — Outubro a
3 evolucdo das turmas e alunos que passarao para a pre- ST
escola
Reunido de equipe para planejamento e orientagao
1 referente a: grade de atividades, rotina de sala, horarios, Janeiro
Projeto diario de bordo e projetos tematicos
Pedagogico 5 Desenvolvimento de atividades pedagogicas didrias, Fevereiro a
( conforme faixa etaria. Dezembro
\ 3 | Entrega do Projeto Politico Pedagogico - PPP Mar¢o
| 4
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CENTRO DE EDUCAGCAO INFANTIL
NOSSA SENHORA DE FATIMA

CNPJ: 47.599.766/0001-06

Rua Santa Bernadete, 171 Vila de Fétima Fone 14 3382-1327 CEP: 18870-000 FARTURA-SP

B _ Desenvolvimento de atividades com temas especificos, ]
e 1 como datas comemorativas, periodos festivos, entre FEVERCIR B
Tematicos d i Dezembro
outros
Projetos 1 Desenvolvimentos de projetos de leitura, higiene, Fevereiro a
Continuos alimentagdo, horticultura, entre outros Dezembro
il Reunides periddicas de pais e funcionérios -
Dezembro
AvaliacGes 5 FormacGes e capacitagGes periddicas para pais e Janeiro a
funciondrios Dezembro
3 Relatdrio de avaliacdo do ano letivo Dezembro
METODOLOGIA:
¢ Educacdo: separagdo por turmas de acordo com faixa etdria, com acompanhamento de profissionais
habilitados;

¢ Alimentacdo: oferecer refeicdes em horarios adequados, com oferta de alimentos saudaveis e
nutritivos, incentivando assim a boa pratica dos hdbitos alimentares;
¢ Higiene e Limpeza: promover acdes corretivas, educadoras e preventivas sobre a importancia da

higiene, tanto pessoal, quanto do local;

¢ Prevencdo e Sadde: buscar sempre as melhores praticas de prevengdo, em consonincia com os

procedimentos difundidos pelo Setor da Saude, além de manter um Protocolo

tanto para os funcionarios, quanto para as familias;

¢ Recursos Humanos: promover capacita

desempenhadas e também:

—> A entidade contara com todas as auxiliares de educacdo infantil,
pedagdgica para o desenvolvimento das atividades - sejam el

orientagdes, apoio e acompanhamento das vivéncias que deverdo ser realizadas.
- No caso de atividades remotas, as profissionais deverfo diariamente estar em contato com os
familiares, auxiliando e motivando na execucdo das atividades, mostrando a importincia do
desenvolvimento infantil.
= As funciondrias que atuam em servicos gerais serdo imprescindiveis na realizagdo da limpeza,
higienizagdo e conservacdo da estrutura fisica do predio.
— A cozinheira aplicard o projeto proprio da entidade — o Nutrikids - estudando, pesquisando e
preparando receitas basicas, tanto para os atendidos, como repassara as familias. Além disso, ela é
parte importante na separagio e higienizac3o dos alimentos fornecidos pela Cozinha Piloto.

ACOES COMPLEMENTARES:

-» Oferecer 100% de gratuidade ao usuario do servico conveniado;
— Disponibilizar 100% dos profissionais de acordo com a fungdo a ser desempenhada, garantindo a
qualidade dos servigos prestados;
— Possuir total capacidade técnica e operacional em relagdo as obriga¢des assumidas, quais sejam:
estruturas pedagdégica, administrativa e financeira, instalagSes fisicas, equipamentos e oferta de

refeicdes;

Sanitdrio com orientacdes
¢oes, estimulando o continuo aprimoramento das funcdes

mais a diretora e a coordenadora
as presenciais ou remotas - nas

— Ofertar cuidados rigorosos de higiene e limpeza, distanciamento social e monitoramento de sintomas,
em caso de pandemia;
— Na impassibilidade de atendimento presencial, ofertar tanto atividades remotas, quanto impressas,
com vivéncias, conforme a faixa etaria de cada turma;
- Em caso de atividades remotas:
- Enviar as atividades para cada turma, através de grupos de WhatsApp, via celular ou em apostilas
impressas para aquelas familias que ndo possuem acesso a internet,

- Buscar estratégias para que todas as familias possam realizar as atividades com as criancas;
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CENTRO DE EDUCAGCAO INFANTIL

NOSSA SENHORA DE FATIMA

: CNPI: 47.599.766/0001-06
Rua Santa Bernadete, 171 Vila de Fatima Fone 14 3382-1327 CEP; 18870-000 FARTURA-SP

- Motivar, incentivar e mostrar a importincia para as familias da reailzagao do: brm‘r" r ‘no
desenvolvimento social e emocional da crianca; : :
- Buscar mensalmente a devolutiva das familias; : o ;
- Entrar em contato individualmente com os responsaveis para orientagdes e desenvolviménto das
atividades semanais. '
— Manter um Protocolo Sanitario atualizado, divulgando-o para a comunidade da entidade;
= Atender as clausulas do Termo firmado, quanto ao objeto e as prestacdes de contas.
—~ A Entidade buscard ainda a geracdo de receitas adicionais, além daquelas repassadas pelo Orgic
Publico, através de campanhas e acdes, além de captacdo de doacgdes.

MONITORAMENTO E AVALIACAO:

Para aferimento das a¢Ges propostas, serdo usados como critérios de avaliacdo e monitoramento:

*+ Serdo apresentados mensalmente, como parte integrante da prestacdo de contas, Rela t’OT‘Cw d‘,
Atividades constando dados quantitativos e qualitativos das atividades realizadas, com rOiarm ffo

atendidos e sua frequéncia, pontos fortes e dificuldades encontradas para atingir as metas '

¢ Serdo realizadas reunides periddicas com a equipe e com familiares;

* Todas as atividades e evolugao dos atendidos serdo registradas através de Diario de classe;

* Serdo mantidos controle e demonstrativos contdbeis, financeiros e gerenciais, com adequado suporte
documental de todas as receitas e despesas ocorridas com a execugdo do objeto em questdo, a‘{endendo
as normas brasileiras de contabilidade; ' '
¢+ Sera efetuada a prestacio de contas nos moldes estabelecidos pelo Convenente e pelo Tribunal de
Contas do Estado de S3o Paulo, sendo:

= Prestacdo _de contas parcial: apresentacio mensal de relatério das atividades e demonstrativo da

aplicagdo dos recursos financeiros recebidos no més anterior, conciliagdo bancaria acompant‘ada dos

extratos de conta corrente e aplicacdo financeira, bem como documentos comprobatorlos dawib
realizadas; FEES GO e fos
= PrestacGes de contas quadrimestrais: apresenta¢do dos recursos receb1d05 gastos efetuacm e
atividades desenvolvidas, de acordo com as prestacSes mensais; '
— Prestacdo de contas anual: nos moldes das instruces do Tribunal de Contas do Estado de Sio Paulo,
apresentacdo até 31 de janeiro do exercicio subsequente, dos recursos repassados durante o exercicio.

* Toda e qualquer alteracdo que se faca necessdria nas metas e metodologia deste Plano de Trabalhg,
devera ser elaborada em comum acordo entre o Municipio e a Entidade, com aprovagdo da Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo do CACS-FUNDEB.

Il - CARACTERIZACAO DA ENTIDADE

A instituicio possui sede propria, em boas condicdes de uso e suas instalacées sao apronnarm Nara's
atendimento do projeto, contendo: : ?-'_'w...f,jr.j:»fr {

Atividades Internas |05 Salas, 01 Brinquedoteca, 01 Patio coberto

Atividades Externas |01 Patio ao ar livre

Alimentacao 01 Refeitdrio ¢/capacidade de 50 criangas, 01 Lactério, 01 Cozinha, 01 Despensa”

03 Banheiros adaptados p/criangas, 02 Banheiros p/funcionarios, 01 Dep0sito,
01 Lavanderia.

Administrac3o 01 Sala, 01 Almoxarifado, 01 Sala p/ guarda de brinquedos

Higiene/Limpeza

ara aplicagdo do projeto, a entidade tem a disposicdo os seguintes equ:pamentos rnohm fios e ‘:?
\ateriais: ; |
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CENTRO DE EDUCAGAO INFANTIL
NOSSA SENHORA DE FATIMA

CNPI: 47.599.766/0001-06
Rua Santa Bernadete, 171 Vila de Fatima Fone 14 3382-1327 CEP: 18870-000 FARTURA-SP

Equipamentos

02 Geladeiras, 02 Fogdes, 01 Freezer, 02 Micro-ondas, 02 Liquidificadores, 01
Processador de Alimentos, 01 Maquina + 01 Tanquinho de lavar roupa, 01
Secadora, 06 Televisdes, 06 Aparelhos de DVD, 01 aparelho de Data Show, 02
Aparelho de Som, 02 Computadores, 03 Impressoras, 01 Aparelho de Telefone,
02 Celulares.

10 carteiras/mesas de estudo, 30 cadeirinhas de plastico, 18 bercos/camas, 14
armarios, 06 mesas p/alimentaco, 04 cadeirdes, 12 bancos p/alimentacdo, 04

Mobilidrios mesas de escrit6rio, 04 cadeiras de escritério, 02 Cadeiras giratérias de
escritdrio, 01 mesa de reunido, 20 cadeiras, 03 armarios/arquivos, 04 Estantes
de ago.

— 100 Colchonetes, 01 Piscina de bolinha, 20 Jogos pedagégicos, 01 Pula-Pula,
100 Acervos Bibliografico (livros)
Geral Acesso a Internet

IV - RECURSOS HUMANOS

Profissionais integrantes do Quadro de funcionarios da entidade, que atuardo no Projeto:

Cargo/Funcao Qtde Formacao n:t:;:??:;‘gi?a Ca;ii:;i:jria Vinculo

Coord Pedagodgica | 01 Pedagogia/Serv Social RS 2.185,00 20h CLT
Diretora 01 Pedagogia RS 2.316,00 40h CLT
Secretdria 01 Pedagogia RS 1.606,00 40h CLT
Auxiliar Infantil 20 Pedagogia ou cursando RS 35.200,00 40h ELT
Estagidria 02 Superior RS 1.460,00 20h CLT
Auxiliar Geral 02 Ens Fundamental/Médio RS 3.431,00 40h CLT
Servicos Gerais 02 Ens Médio RS 3.367,00 40h CLT

Total saldrios RS 49.565,00

Adicional* - Vale Cesta RS 5.000,00

TOTAL MENSAL RS 54.565,00

*ADICIONAL: Beneficio de Vale Cesta, no valor mensal de RS 200,00, para os funcionarios com carga
horaria de 40h/semanais

V - DEMONSTRATIVO INTEGRAL DE RECEITAS E DESPESAS

Receitas Despesas
Origem Valor - RS Descricdo Valor - RS

Recurso Municipal 811.560,00 |Folha de Pagamento 756.000,00
Eventos / DoacGes 115.000,00 |Material Consumo 50.000,00
= Prestacdo de Servicos 50.000,00
Equipamentos 20.000,00

‘\ ManutencGes/Reformas 50.000,00

A\ ) Total - RS 926.560,00 Total - RS 926.000,00 f/
\\\J\ @/ “k\fj
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CENTRO DE EDUCAGAO INFANTIL
NOSSA SENHORA DE FATIMA

: CNPI: 47.599.766/0001-06
Rua Santa Bernadete, 171 Vila de Fatima Fone 14 3382-1327 CEF: 18870-000 FARTURA-SP

b

VI - PLANO DE APLICACAO DO RECURSO DO PROJETO (Valores anuais)

|7 Natureza da Despesa Particip. Valor
Recursos Humanos 92% RS 747.088,00
Material de Consumo 3,8% RS 30.712,00
Prestacdo de Servicos 4,2% RS 33.760,00
Total Geral 100% RS 811.560,00

Toda alteracdo que se faca necessdria no Plano de Aplicacdo fica sujeita as seguintes regras:
- para remanejamento de valores de até 5% do valor global — RS 40.578,00, podera ser efetuado sem

necessidade de prévia autorizacdo;
- para valores acima do estipulado devera ser elaborada justificativa para autorizagdo do Gestor da

Parceria.

VIl - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DO TERMO

12 sem Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho
Valor - RS 67.630,00 | 67.630,00 | 67.630,00 | 67.630,00 67.630,00 | 67.630,00
22 sem Julho Agosto Setembro Qutubro Novembro | Dezembro
L Valor - RS 67.630,00 | 67.630,00 | 67.630,00 | 67.630,00 67.630,00 | 67.630,00

Na qualidade de representantes legais do proponente, declaramos, para fins de prova junto a Prefeitura
Municipal de Fartura, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou
situacdo de inadimpléncia com o tesouro ou qualquer 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica, que
impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotagGes consi orcamentos deste Poder, na
forma deste Plano de Trabalho.

.. ,‘ ' . \ '.. 4 .
i ni}ta_Cujstédio

Tania Regina Teixeira Garcia José
Presidente

Responsavel Técnica

Aprovamos o presente Plano de Trabalho.

data: &D i j\ _/20@

Daiane Tegira Gabriel

Gestora da Parceria

1

uciano Peres
Prefeito Municipal
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CENTRO DE EDUCAGAO INFANTIL

NOSSA SENHORA DE FATIMA

CNPT: 47.399.7766:0001-06
Rua Sanga Bernadete, 171 Vila de Fatina Fone 14 3382-1327 CEP: 18870-0G0 FARTURA-SP

ANEXO 01 - PREVISAO DE DESPESAS — em RS

Recursos Humanos

RS 747.088,00

Mensal Salérios Férias 13¢ sal, INSS FGTS Rescisdo 7 A(I:ie:vr]fr(\)t.
Jan 22.400,00 29.863,00 - 4,243,00 4.515,00 - 5.000,00
Fev 43.126,00 - - 3.803,00 3.745,00 3.000,00 5.000,00
Mar 43.126,00 = - 3.803,00 3.745,00 - 5.000,00
Abr 43.126,00 - - 3.803,00 3.745,00 3.000,0(5_- 5.000,00 |
Mai 43.126,00 - - 3.803,00 3.745,00 - 5.000,00-
Jun 43.126,00 - - 3.803,00 3.745,00 - 5.000,00
Jul 43.126,00 - 24.217,00 3.803,00 5.682,00 - 5.000,00
Ago 43.126,00 - = 3.803,00 3.745,60 = 5.000,00 : !
Set 43.126,00 = - 3.803,00 3.745,00 = 5.000,00
Out 43.126,00 - 3.803,00 3.745,00 - 5.000,00
Nov 43.126,00 - - 3.803,00 3.745,00 - 5.000,00 A
Dez 22.400,00 29.863,00 20.415,00 8.045,00 6.450,00 - 5.000,00

476.060,00. | 59.726,00 44.632,00 50.318,00 50.352,00 6.000,00 60.000,00
Material de Consumo RS 30.712,00
Mensal | Didat/Pedag Hig/Limpeza Expediente Copa/cozinha Qutros
Jan - - - c -
Fev 900,00 1.000,00 300,00 1.000,00 =
Mar = 1.000,00 - 1.000,00 1.000,00
Abr 900,00 1.000,00 300,00 1.000,00 =
Mai 900,00 1.000,00 = 1.000,00 =
Jun - 1.808,00 300,00 1.000,00 -
Jul 900,00 1.000,00 - 1.000,00 -
Ago = 1.000,00 300,00 1.000,00 =
Set 900,00 1.000,00 - 1.000,00 1.000,00
Out - 1.000,00 304,00 1.000,00 #
Nov 900,00 1.000,00 - 1.000,00 =
\ Dez > - - 1.000,00 =
5.400,00 10.808,00 1.504,00 11.000,00 2.000,00
C%/ /L/ /
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Prestacdo de Servigos

¢

CENTRO DE EDUCA(;ZA-&O INFANTIL
NOSSA SENHORA DE FATIMA

CNPJ: 47.599.766/0001-06
Rua Santa Bernadete, 171 Vila de Fétima Fone 14 3382-1327 CEP: 18870-000 FARTURA-SP

RS 33.760,00

Mensal | EnergiaElétr. | Agua/Esgoto Telefonia Internet Serv. Manut.
Jan 1.100,00 1.000,00 160,00 220,00 =
ﬁ"FeV 1.100,00 1.000,00 160,00 220,00 1.000,00
Mar 1.100,00 1.000,00 160,00 220,00 —
Abr 1.100,00 1.000,00 160,00 220,00 1.000,00
Mai 1.100,00 1.000,00 160,00 220,00 .
Jun 1.100,00 1.000,00 160,00 220,00 1.000,00
Jul 1.100,00 1.000,00 160,00 220,00 &
Ago 1.100,00 1.000,00 160,00 220,00 1.000,00
Set 1.100,00 1.000,00 160,00 220,00 <
Qut 1.100,00 1.000,00 160,00 220,00 =
Nov 1.100,00 1.000,00 160,00 220,00 =
Dez 1.100,00 1.000,00 160,00 220,00 =
13.200,00 12.000,00 1.920,00 2.640,00 4.000,00 _

Material Didatico-
Pedagagico

Papéis em geral (sulfite, cartolina, color set, laminado, dobradura, espelho, crepom,
cartdo, manilha, contact...), canetinhas, lapis (de cor, de cera, grafite), borracha,
apontador, cola {bastdo, branca, quente, gliter), tintas (guache, pvc, tecido...), TNT, EVA,
barbantes, palitos, gliter em pé, pistola de cola quente, pincéis, isopor, jogos educativos,
brinquedos pedagdgicos, bolas, bonecas, carrinhos, Livros didaticos e infantis,
brinquedos em geral (legos, blocos de montar, bambolés, cordas, fantoches...)

Material de higiene
e limpeza

Higiene: Fraldas, sabonete, lengos umedecidos, shampoo, condicionador, cotonete,
creme de pentear, talco, escova de dente, creme dental infantil, entre outros.

Limpeza: detergente, sabdo em p6, amaciante, dgua sanitéria, sabdo em pedra,
desinfetante, dlcool, papel higiénico, sacos de lixo, lustra méveis, limpador, baldes,
vassouras, rodos, lixeiras, pano de ch3o, esponjas, escovas, varal, prendedor de roupa...

Material para
manutengdo

Fios, tomadas, chuveiro, caixa de descarga, torneira, tinta, vidro, cimento, areia, telha...

Material diverso

Expediente: canetas, cadernos, pastas em geral, grampos, clips, régua, tintas de
impressora, pen drive, envelopes, sacos pldsticos, livro ata, arquivo, pincel atémico,
tesouras, grampeador, furadores, fitas adesivas (durex, crepe)...

Copa e cozinha: bacias, potes, bandejas, talheres, copos, pratos, descartaveis, papel
toalha, guardanapos, gas...

Geral: Colchonetes, lengol, travesseiro, babador, cobertor, toalhas (banho, rosto, mao
mesa), panos (prato, boca), cortinas...

’

Limpeza de caixa d'dgua, Dedetizagdo, manutencdes preventivas e corretivas em
equipamentos, estrutura...

Servigos de
\%anutengﬁo
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